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HOTEL ALPINN OLARAK

» Sdrduarualebilir Turizm konusunda sorumluluklarimizin bilincinde ve kararlyiz. Gelecek
nesiller icin daha iyi bir diinya birakmaya calisiyoruz. Kurumsal vizyonumuz,
misyonumuz, kiltlirimuz, degerlerimiz ve etik ilkelerimiz bu sorumluluklarimizi yerine
getirirken bize yon veriyor.

Vizyonumuz;
Misafirlerimize yenilenmeleri ve hayallerini gerceklestirmeleri, misafirlerimiz hassasiyetleri
ve otelimizin yenilikgiligi icin her defasinda heyecan yaratan gelismeleri tutkuyla sunmak ve
standartlarda olusturdugumuz yapi ile sektoriin 6nde gelen otelleri arasinda yer almaktir

Degerlerimiz;

Once insan, Bireylere Saygi ve Ekip Calismasi
Misafir Memnuniyeti ve Kaliteli Hizmet
BSirdiirilebilirlik ve Ogrenme-Degisime Aciklik
Sahip oldugumuz kaynaklarin etkin kullanimi
Cevre bilinci ile gelecege yatirim yapariz.
Guvenilirlik




SURDURULEBILIRLIK RAPOR HAKKINDA

ALPINN olarak, faaliyetlerimiz ve etkileri hakkinda paydaslarimizi seffaf ve etkin bir sekilde bilgilendirmek 6he
konularin basinda gelmektedir. Yulik olarak yayinlamayi hedefledigimiz stirdirilebilirlik raporlari seffaf ve misa
calisanlarimizin da sagladigi katki ile yararlandigimiz 6nemli bir kaynak konumunda olacaktr.

Konaklama sektoriinde faaliyet gostermeye basladigimiz giinden bu yana isimizin stirdtrilebilirligi icin hem sosya
cevresel icerikli pek cok yatirim yaptik ve teknolojiyi takip etmeye, misafir duyarliligini takip etmeye devam ediyort
yilindan itibaren performansimizi tim paydaslarimizla paylasmak Gzere ¢calismalara basladik. Surdurulebilirlik rapor
ekonomik, cevresel ve sosyal performansimizi ¢alisanlarimiza, musterilerimize, is ortaklarimiza ve diger paydaslarimiz
hedefliyoruz. Bu raporda yer alan bilgiler, 2023 yili verilerimizi icermektedir.

Bu raporu hazirlama surecinde kilit paydaslarimizin sirketimizden strdurulebilirlik cergcevesindeki beklentilerini arastir
incelemeye basladik. Diizenli olarak hazirlamayi planladigimiz bu raporu gelecekte de etkilerimizi yonetmeye yonelik ata
adimlari paylasacagimiz énemli bir iletisim araci olarak goriyoruz.

2023 Sirdurdlebilirlik Raporu;
Otelimizin c¢evresel, sosyal ve ekonomik performans degerlendirmesini,
Bu performansi artirmak adina belirlenen hedefleri
Bu hedeflere ulasmak icin izlenecek strateji ve slireci,
Karsilasilabilecek olasi riskleri,
Riskler icin ¢6zim Onerilerini,

Olciimlenen performans sonuglarini icermektedir.



SURDURULEBILIRLIK POLITIKAMIZ

Yonetimimiz tarafindan, calisanlarimizin da katihmiyla Strdurulebilir turizm kriterlerine uygun politikasina uyumlu hedefler koymayi, bu hedeflere ulasmak icin aksiyo
gozden gecirmeyi ve gereken kaynagi saglamayi,

Otelin tabi oldugu ilgili tim yasa ve yonetmelikleri takip ederek gereklerini yerine getirmeyi,

Tim paydaslarla Enerji, su, dogal kaynaklarin, yerel tedarikgilerin desteklenmesi ilgili konularda ortak deger ve faydali sonuclar yaratmak tzere etkin iletisim kurmaysi,
Enerji ve dogal kaynak kullanimini etkin yoneterek faaliyetlerimizde kaynak verimliligini artirmak,

Dogal cevre ve biyolojik ¢esitlilik Gzerindeki etkilerimizi dikkate alarak kullandigimiz malzemelerin ve Uriinlerin ¢cevresel etkilerini en aza indirmek,

Dogal ve kiiltlrel mirasi korumak

Din, mezhep, dil, irk, renk, cinsiyet, medeni hal, siyasi duslince, yas, fiziksel engel ve benzeri nedenlerle ayrim gézetmeksizin esitlik saglamak,

Calisanlarimizin ve paydaslarimizin is givenligini ve sagligini 6n planda tutmak,

Otellerin bulundugu bolgelerin kalkinmasi, toplumun refah seviyesinin artmasi, ekonomik ve sosyal olarak ileri gitmesi icin projeler Gretmek veya bu tir projelere destek ve
bilinciyle hareket etme ve toplumun gelisimine katki saglamak,

Calisanlari yer alabilecekleri sosyal ve toplumsal faaliyetlere gondlli olmalari konusunda destekleyerek farkindalk olusturmak,

Yerel halkin istihdamini artirmak ve yerel halki gliclendirmek,

Tedarikcilerimizle yakin iliski icerisinde bulunarak strdurdlebilirlik performansimizi artirmak,

Surdurulebilirlik uygulamalarimizi seffaflik icinde paydaslarimizla diizenli olarak paylasmak,

Surdurulebilirlik hedeflerine ulagsmak icin yeterli insan, teknoloji ve finansal kaynagi temin etmek ve bu kaynaklari optimum kullanmak,

Tim slireclerde stirdirilebilirlik etkinligi ve yogunlugunu iceren eneriji, su, satinalma performans degerlerini ylkseltmek,

Enerji ve su tiiketimini azaltma, enerji ve su verimliligi ile ilgili sirekli gelismeye yonelik iyilestirme yapmak, bunlarin uygulanmasini ve sonuclarini takip etmek,

Sifir atik, atiklarin azaltilmasi, kimyasal kullanimin azaltilmasi icin ¢evreye duyarli ve verimli Grinlerin satin alinmasi ve tedarik edilmesi
Paydaslarimizla isbirligi icinde karsilikli yararlar dogrultusunda calismalarimizi stirdiirmek.

Yonetim sistemi kapsamindaki hedefler ve amaglara ulasmak icin

insan saglig ve insan haklarina uygun mevzuat ve yikimlilikleri yerine getirmek

Dinya lzerinde giderek buyuyen kuraklik sebebiyle, su tasarruf dnlemlerini arttirmak

Bolge ve otel cevresinde yasayan canli varliklarin dogal yasam alanlarinin korunmasi saglamak

Tum g¢evre kanunlari, tiizlikleri ve diizenlemelerine uyarak, hizmet verdigimiz toplumlara, yiiksek kalitede hizmet, ekonomik biiylime, ¢cevre koruma,toplumsal katilm ve j

Ust ydnetimimiz tiim bilgi ve kaynaklari saglamayi taahhiit etmektedir.



CEVRE & ATIK YONETIMI

Cevre kirliligini 6nleme agisindan belirledigimiz politikalarimiz;

- Sektorimiz icin cevre ile ilgili olusturulan tiim yasal mevzuat ve diger
yukamlultklere uymak,

- Gelisen teknolojiyi takip edip tesislerimizin verimliligini en Ust seviyede
tutarak kayiplari azaltmalk,

- Tum faaliyet ve hizmetlerimizin ¢cevresel etkileri dikkate alinarak, ¢cevreye
zarar vermemek icin her turlt koruyucu 6nlemi almak, strdurulebilirligini

saglamak,

- Atiklari azaltip, yerinde ayristirma yontemi uygulayarak geri donudsiime
olanak saglamak,

- Enerji ve dogal kaynaklarin verimli kullanmalk,

- Calisanlarimizin gevre bilinci hakkinda bilinglenmesi icin gerekli faaliyetler
gerceklestirmek,

- Tum faaliyetlerde iklim degisikligi ve surdurilebilirligin 6ncelikli kilmaktr.




ENERJI YONETIMI

Enerji tilkketimi, her yiIl devam eden genel azaltimlar elde etmek ve buna bagh karbon emisyonlarini azaltma
titizlikle izliyoruz .Tasarruf edilebilecek alanlar tespit edilerek aksiyonlar aliniyor.

Misafir konforundan 6din vermeden enerji kullanimini azaltmay! kolaylastiran teknoloji ve en son yenili
belirlemek icin teknik hizmetler ile ekiplerimizi gliclendirmeye devam ediyoruz.

Bakim, gbzetim ve izleme yoluyla enerji tasarruflarini strekli analiz ediyoruz. Yeni yatirrm projelerimizi de ene
Uretimi, cevreye verdigimiz zararin yenilenebilir enerji kaynaklari tercihleriyle azaltilmasi konularini merkeze alara
planhyoruz.

Su kaynaklarinin degerinin farkindayiz. Her yil tiiketimi genel olarak azaltmak
icin caba gostermeye devam ediyoruz

TASARRUF EYLEMLERIMIZ;
Satin aldigimiz tim elektronik trlnlerin enerji tasarruflu olmasini tiim ¢alisanlarimizin enerji tasarrufu
konusunda egitim almasini hedeflemekteyiz.
Otellerimizde enerji tasarrufu ile ilgili asagidaki calismalar yapilmakta ve surekliligi saglanmaktadir.
Otellerimizde enerji tasarruflu ampuller ya da LED isiklar kullanilmaktadir.
Ortak alanlardaki tuvaletlerde, koridorlarda, personel bélgelerinde ve
zemin katlarda aydinlatma icin sensorler kullaniimaktadir.
Dis aydinlatmalar zamanlayicilarla kontrol edilmektedir.
Odalarimizda elektronik anahtar kartlar kullanilmaktadir.
Odalarimizda disiik standby tiiketimi olan TV’ler kullaniimaktadir.
Odalarimizda mini barlarimiz enerji tasarrufu saglamak amaciyla 1si kaynagindan uzak olacak sekilde
konumlandirilmistir.
+* Bos odalarimizin perdeleri yaz sezonunda kapali, kis sezonunda acik tutularak iklimlendirme cihazlarinin
kullanimi azaltilmaktadir.
% Sogutucu odalarda ve sogutucu sistemin calistigl genel alanlardan, teras, bahge vb. alanlara a¢ilan kapi
kullaniyoruz.
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2023 YILI TUKETIM ORANLARI

Toplam Misafir TOPLAM
Sayis! 14281
KAYNAK "

KULLANIMI Miktar

ELEKTRIK

TUKETiMI (kwh)
178878,32

DOGALGAZ
KULLANIM (M3)

SU KULLANIMI
ATIK SU

MAZOT (Jenerator)
(It)

KiMYASAL
KULLANIMI




KiMYASAL KULLANIMI

Otelimizde bakim onarim ve temizlik faaliyetlerinde cevreye duyarli, %80
oraninda parc¢alanabilme 6zelligine sahip kimyasal kullanimi s6z konusudur.

Kimyasallarin kullaniminin mimkiin oldugunca en aza indirilmesi icin egitim ve
bilinclendirmeye devam edilmektedir .

Kimyasallari  kullanmasi gereken calisanlar uygun sekilde egitimler yetkin
firmalar tarafindan  verilir. Kisisel Koruyucu Ekipmanlar saglanmaktadir.
Kullanilan tim kimyasallarin onayli, etiketli, uygun ambalajlarda olmasi,
malzeme glvenlik bilgi formlarinin tarafimiza  ulasmasi (MSDS), verilen
egitimlerin MSDS verilerine uygunlugu saglanmaktadir.

Kimyasal depolama alanlarimizda ¢evreye zarar verebilecek sizinti, dékilme vb.
durumlara karsi gerekli 6nlemler alinmistir. Yonetmeliklere, kimyasalin cinsine,
uretici firmanin depolama talimatina uygun sekilde depolama yapilmaktadir.

Mimkin olduk¢a konsantre (Urlnler tercih edilmektedir. %80 oraninda
parcalanabilme 6zelligine sahip kimyasallarimiz mevcuttur.

Hasere miicadele icin hizmet aldigimiz firmanin kullandiklari ilaglarin izin ve
ruhsatlarini istiyor, insan sagligina ve cevreye zarar vermeyen Urtin olduklarindan
ve uygun dozlarda kullanildiklarindan emin oluyoruz.




CALISMA HAYATI
& FIRSAT ESITLIGI & IS ETIGI

Tum ¢alisanlarimizin saglkli, mutlu ve glivenli bir is ortaminda ¢alismasini Gnemsiyoruz.

Ise Alim siirecimizde, otelimizde refah ve insan haklari ile ilgili mevzuata uymamizi saglamada kilit bir rol oynamaktadir. E
sozlesmeler, ¢alisma saatleri, licret yapilari, disiplin ve sikayet prosediirleri yasal mevzuata uygundur.

Yénetimimizin acik kapi politikasi vardir. istihdam sorunlarini ¢gdzmek icin erisilebilirdir. Calisanlar yaklasik % 98 oraninda bélgeden
istihdam edilmektedir.

ise alimlarda oryantasyon egitimleriyle baslayan siirecte is arkadaslarimiza genel calisma sartlarimiz ve onlardan beklentilerimiz
aciklaniyor. Her birim tarafinda is basi egitimleri ile uzmanliklari gelistiriliyor .

Sirket ici terfilerde kurum ici ¢alisanlara 6ncelik verip, kisilerin potansiyelleri ve yeterlilikleri g6z 6niinde bulunduruyoruz.Eksik
alanlarda da destek verip egitimlerine katki sunarak gorevde yiikselmelerini sagliyoruz.

Basariya odaklanmis, kendi alanlarinda en iyilerden olusan ekibimiz ile yonetilen otelimizde her yas grubunun tecriibesinin calisanla
katkisina, fikirlerine 6Gnem verip saygi duyuyoruz.

rrmiza

Biitiin calisanlarimizin katildig1 ”” Oneri kutusu” ile ¢alisanlarimizdan dnerileri topluyoruz. Daha iyi bir gelecege yon verecek eyle
planlarimizda ¢alisanlarimizdan gelen goriis ve onerileri hesaba katiyoruz.

Aylik performans sonuglarini degerlendirmek Uizere calisanlarimizla ayda bir gbériismeler yapiyoruz. Bu dénemdeki dogum glini olan
cahisanlarin dogum glintinl kutluyor, sohbet toplantilariyla iletisimimizi streklilestiriyoruz.

Calisanlarimizla Anneler Giinii, Babalar Giinii, 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii ve evlilik yildoniimlerinde kutlamalar gergeklestiri

s etigi kapsaminda oryantasyon egitimlerinde yolsuzluk, riisvet, etik disi olaylar,
sahtekarlik, suistimal gibi konularda bilgilendiriyoruz.

Bu gibi durumlarla karsilastiklarinda ister anonim olarak éneri kutusu araciligiyla bizlere
ulasabileceklerini, ya da isterlerse insan Kaynaklari departmani ile gériismelerinin gizliligini koruyacagimiza dair bilgi verj



COCUK iSTISMARINI ONLEME
VE
COCUKLARIN KORUNMASI POLITIKAMIZ

Cocuklarin saglhk ve mutlulugu, en yiksek 6neme sahiptir. Cocuk Haklari, bitiin ¢ocuklar icindir.
Dogum yerleri, konustuklari dil ne olursa olsun fark etmez.

Blyduklerinin inanglari ya da gorisleri nedeniyle higbir cocuga ayrim yapilmaz.

Bazi ¢ocuklar, ge¢mis deneyimleri, baskalarina bagimlilik seviyeleri, iletisim ihtiyaglari veya diger
konular nedeniyle daha korunmasizdir.

Cocuklarla, genclerle, ebeveynleriyle, bakicilariyla ve diger aracilarla ortaklasa calismak, cocuklarin
saglk ve mutlulugunu desteklemek icin temeldir.

Bedensel-zihinsel engelli gocuklarin sayginliklarini glivence altina alan,
ozglvenlerini gelistiren ve toplumsal yasama etkin bicimde katilmalarini

kolaylastiran sartlar altinda eksiksiz bir yasama sahip olmalari yaninda kiltirel ve ruhsal yonu dahil
bireysel gelisimi icin cabalanmalidir.

Tim personelimiz ¢cocuk istismari hakkinda ve sahit olunmasi durumunda alinmasi gereken
aksiyonlar hakkinda bilgilendirilip, bilinglendirilmektedir.
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ILETiSIM STRATEJIMIZ

® Performans Degerlendirme Toplantilari — Yilda 4 kez

e Sosyal Etkinlikler —Yilda 4 kez

* {SG Toplantilari — Yilda 4 kez

@EELERLYAN  Memnuniyet & Surdurulebilirlik Anketi — Yilda 1 kez Her zaman

e Memnuniyet Anketleri — Diizenli olarak
e Otel iletisim — 7/24 otel hattindan
e E posta - 7/24 ulasilabilir

e Anketler — Yilda 1 kez
* Yiizylze Toplantilar- Talep halinde
* E posta — ilgili birim adresine

Tedarikci ve
Taseron Firmalar




SATIN ALMA
VE
SURDURULEBILIRLIK — YEREL EKONOMILERE
KATKIMIZ

Satin alimlarin mimkiin oldukga ve uygun kaynaklar bulundukga otele yakin yerlerden
yapilmasi, tedarikgilerin teslimat sirasinda CO2 salinimlarinin azaltilmasiyla ¢evreye
etkilerinin azaltilmasina katki sunmayi hedefliyoruz.

Tiim malzeme ve hizmet alimlarinda malzeme se¢imi yapilirken; yakitlar, kimyasallar,
zararli miicadele ilaglar, elektrikli aletler, sogutucu gaz iceren aletler, giiriiltii kaynagi
aletler, sarf malzemeleri, plastik malzemeler, temizlik ve insaat malzemelerinin
cevreye duyarli olmasi, gerekli izin ve sertifikalarinin olmasi, enerji verimlilik siniflari
dikkate alinir.

Satin alinacak Urlinlerin asagidaki 6zelliklere sahip olanlari 6nceliklidir;
"’ . . e e e . e e . e . . . g
% Geri donustlrtlmus Grinden yapilanlar veya geri donustirulebilir olanlar

Surdurulebilir sekilde Gretilmis olanlar veya surdurilebilir kaynaklardan saglanmis
olanlar

+» Adil Ticaret / Organik / FSC / MSC /LEED / GOTS vb. > Daha az ambalajla teslim
edilenler

% Enerji ve su tasarrufu saglayanlar

% Cevre acisindan surdurilebilir olanlar




YEREL CEVRELERIN KORUNMASI
VE
KULTUREL MIRAS

Kiclk yerlesim yerlerine yerlesme politikalari ile Canakkale gibi bliylik kentlerin cok
onemli doniisiimlerle karsi karsiya kalacagi gézlemlenmektedir.Ozellikle cevresel ve
kilturel kayiplarin yasanacagi ve kiltlirel mirasin da bu siirecin tehdidi altinda kalacagi
ongorilmektedir.

Bu yiizden kiiltiirel ve dogal mirasin da korunmasina imkan saglayan yeni
politikalarin liretilmesi ve stratejik kararlarin verilmesi gerekmektedir.

Bu amacla tiim ¢alisanlarimiz ve misafirlerimiz konu hakkinda bilinclenmesine katki
saglanmaktadir.

DOGAL ALANLARI, YEREL TOPLULUKLARI VE KULTUREL/TARIHSEL OLARAK
HASSAS BOLGELERIi ZIYARET EDERKEN DIKKAT EDILMESI GEREK HUSUSLAR

Hakkinda Ozellikle bilgilendirilmeye 6zen ve 6nem verilmektedir. Tarihimize ve
kultirimize saygi gelecek nesillere birakacagimiz en dnemli degerlerimizdendir.

Calisanlarimiza diizenli olarak Kultlirel Mirasin korunmasi ve sunulmasi ile ilgili
konularda egitim ve kiltlr alanlarina ziyaret organizasyonlari yapilmaktadir.

Misafirlerimize ve tedarikgilerimize, Kiiltlirel Miras varliklarimiz ile ilgili brosur,
kitapgik ve uyulmasi gereken konular ile ilgili paylasimlar yapilmaktadir.




YEREL CEVRELERIN KORUNMASI VE KULTUREL MIRAS

s CAMII VE
MESCITTE:

< Temiz elbise ve
duzglin kiyafetle
girmeliyiz
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%+ Kapali giyinmeye
O0zen gostermeliyiz.
Dini kurallar
cercevesinde ziyaret
kurallarina uygun
davranmaliyiz
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% Yiksek sesle
konusmamaliyiz
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TOPLU TASIMA ARACLARINDA

Yasli, cocuklu, engelli
ve hamilelere her
zaman binerken
oncelik, seyir halinde
oturacak yer ve inerken
varsa yuklerine, engelli
ise engel durumuna
gore yardimci olmaliyiz

Her zaman 6n kapidan
binip arka kapidan
inmeliyiz




RISK
YONETIMI

Hizmet ve faaliyetlerimiz sirasida etkilenen konularin tamamini kapsayan risklerin
belirlenmesi ve buna uygun risk analizleri yapilarak, risk durum degerlendirme yapilmis,
onceliklerimiz belirlenmistir.

Risklerin iyi yonetilememesinin finansal, operasyonel riskler ve / veya itibar riskleri
olusturabileceginin bilinciyle giivenlik konularini en bastan, siireglerin tasarim
asamalarindan itibaren siirece dahil edilmesini saglayarak etkin bir kontrol ortami
olusturulmasini hedefliyoruz.

Yillik i¢c denetim planlari olusturuyor, operasyonel riskleri, finansal riskleri, itibar
risklerini, stratejik riskleri gozden geciriyoruz.

Yasal mevzuatlara uygunlugu, ¢alisan ve misafir saglk ve giivenligini, bilgi glivenligini,
su glivenligini, yangin giivenligini, yolsuzlukla miicadele icin muhasebe hesaplarini
denetliyoruz

Ayni zamanda toplumu olumsuz yonde etkileyebilecek hassas konularda iyilestirme
yapabilmek, riskleri dogru ele alabilmek ve azaltabilmek igcin 6nlem almayi, giivenligin
ihlali gibi konularda biling yaratabilmeyi istiyoruz.




KURUMSAL HEDEFLER

e Cevre dostu Urin alimlari & Atik ayrisimlari ile geri donisim ekonomisine destek & yenilikgi ve verimli
teknolojiler kullanarak eneriji tasarrufu & Ekolojik katki ve sosyal maliyetleri azaltan fiyatlara yonelme &

Ekonomik Bolgesel ve yerel pazarlama aglarini kullanma & Direk satin alma ile tasarruf saglama & Yolsuzlugu
Acidan onleme ve mali sorumlulugu devam ettirme

e Kaynaklarin verimli kullanuni saglama & Mevsiminde tiiketim saglayan ment gesitliligi & Biyolojik

e cesitliligi yasatma ve ekolojik yasam dongusiine 6zen & Yenilenebilir enerji kullanimi & Cevre ve hava
Ekolojik kirliliginin dnlenmesi & Emisyonlarin élciimleme & Atiklarin azaltilmasi ve dénisiime destek & iklimi
Acidan koruyabilme

e insan sagliginin koruyacak énlemler & Adalet, esit firsat yaklasimlari & gelecek nesillerin haklarinin
korunmasi & Demokratiklesme, ayrimcilik riski altindaki gruplarin tespiti ve 6zel ilgi- koruma
calismalari & insana yakisir is performans gdstergeleri ve calisma ortami

e Yerel kulturel gesitliligin korunmasi & Geleneksel bilginin yasatilmasi ve gelecek nesillere aktariimasi
&Tuketici farkindaligl yaratilmasi & Uluslararasi degisime ayak uydururken kultiri korumak , yasatmak ve
tanitmak , & Kiresel sorumluluklarin bilincinde olmak

Kulturel
Acidan




KURUMSAL HEDEFLER

Kisi Basi Verilen Egitim Saatini Arttirmak — Otel ici Egitim ihtiyaclar Tespiti
2024 yili sonuna kadar Enerji Kaynaklarimiza ait tiketimleri % 2 azaltmak
Tum gorev tanimlarini Stirdurulebilirlik Kapsaminda Guincellemek

Bolge Agaclandirma Calismalari Destek Olmak

Otel igerisinde endemik bitki gesitliligine yer vermek

) ) ) ) )
G0 00 00 00 e

X3

%

Kurumsal Gonullilik Calismalarinda Calisanlarimizi Tesvik Etmek ve Gondulllleri
Odiillendirmek

Cevreye Duyarli ve verimli satin alma oranlarimizi % 10 arttirmak
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Surdurilebilirlik Kapsaminda Uyeliklerimizi ve is birligi Yaptigimiz Sivil Toplum Kuruluslarini
Surdurdlebilirlik konularinda desteklemek

% Geri Dénustirilmis, Geri Dénustirilebilir Uriin Kullanim Oranini Arttirmak , Aimlarda
Oncelik Vermek




SURDURULEBILIRLIK ONERILERI

Dogal ve Kiiltiirel Varliklara gelecek nesillere aktarilmasina katkida bulunabilirsiniz .

Plastik kapak kampanyamiza katilarak engelsiz bir yasama destek olabilirsiniz.
Lobide ve oda konaklama katlarinda bulunan kapak toplama alanlarina kapaklarinizi atarak Turkiye Omurilik Felclileri Dernegi’'ne ¢

Yerel olarak uiretilen uriinleri satin alabilirsiniz.

Yerel ekonomiye katkida bulunmak ve gelenek ve gérenekleri canli tutmaya yardimci olabilirsiniz .
Bunun icin bolge halk pazarlarini ziyaret edebilir, bolgemize ait Grlinleri taniyabilirsiniz. Cuma glinleri kdy pazarimizi ziyaret edebilirs
Dogal kaynaklarin gelecek nesilller ile paylasilabilmesi i¢in kullanimini azaltilmasi gerekmektedir.

) ) Daha kisa sureli duslar alip ve sampuanlama sirasinda suyun akmasini 6nleyebilirsiniz.
Gerekmiyorsa klimayi kullanmayip, fazla isiklari sondure%:nllrsmlz. Bir araba kiralarsaniz durdugunuzdé motoru da durdurabilirsi

Geri doniisiimiin daha 6nemli oldugu giiniimiizde tiim atiklarinizi ayristirarak atarak dogaya destek verebilirsiniz.
Oda ici ayrisimlar ile baslayan atik yolculugu ekibimiz tarafindan da ayristirilarak gerekli resmi yollar ile teslim edilmektedir.
Cevreye zarar verecek uriinleri kullanmayiniz.

Cevreye zarari olabilecek toksik glines kremleri ve kimyasallari kullanmaktan kaginip ¢cevreye olan zararli etkileri azaltabilirs

Hayvanlara ve dogal hayati bozan aktivitelerde bulunmamanizi rica ederiz..
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SURDUREBILIRLIK KONUSUNDA HEDEFLERIMIZE ULASMAK ICIN DESTEK VEREN
TUM CALISANLARIMIZ VE PAYDASLARIMIZA TESEKKUR EDERIZ.




